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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca

Ufficio Scolastico Regionale per la Sardegna
Direzione Generale
Ulfficio Primo

Cagliari,
23.4.2013

Ai Dirigenti degli Istituti Scolastici di
ogni ordine e grado della Regione Sardegna

Ai Dirigenti Responsabili e ai Referenti per
la Formazione degli Ambiti Territoriali di
Cagliari — Sassari — Nuoro - Oristano

Loro Sedi

Oggetto: Formazione in ingresso per il personale docente ed educativo — Anno scolastico
2012-2013.

Con nota prot.n. 3768 del 16.04.2013 il MIUR ha fornito indicazioni per 1’avvio dei corsi di
formazione per i docenti neo assunti nell’anno scolastico 2012/2013.

Le modalita introdotte con la circolare prot. n AOODGPER 2360 del 23/02/2009 per la formazione
in ingresso del personale docente ed educativo, sono state ancora confermate per il corrente anno
scolastico.

Come noto, la formazione in ingresso per i docenti neo assunti in ruolo, prevista ai sensi
dell’articolo 68 del vigente CCNL comparto scuola, ¢ un obbligo contrattuale.

Le iniziative formative destinate ai docenti neoassunti si inquadrano nella complessiva offerta di
opportunita di una formazione permanente e possono essere un elemento determinante per
promuovere modalita attive e consapevoli di esercizio della professione docente, adeguandole alle
innovazioni della scuola e alle trasformazioni della societa.

L’intera proposta formativa € costruita come un “ambiente integrato” di apprendimento e
rappresenta un’opportunita connotata da ampi margini di discrezionalita e di scelta, tale da
valorizzare al massimo 1’esperienza professionale e da avviare i docenti a una piena autonomia di
ricerca culturale, didattica e organizzativa sin dall’anno di prova.

Tra le opportunita da organizzare in modo sistemico, le iniziative di formazione iniziale, in ingresso
e in servizio, assieme all’autoaggiornamento, sono parte di un unico processo di apprendimento e di
sviluppo professionale che deve durare, con caratteristiche di coerenza e di continuita, per tutto
I’arco della vita lavorativa.

INDICAZIONI OPERATIVE

Secondo i parametri del modello e-learning integrato € prevista la partecipazione a momenti di
formazione on-line e a incontri in presenza; questi sono promossi e organizzati dagli Uffici
Scolastici con le risorse che la Direzione Generale per il Personale Scolastico destina a tale scopo.
Nel complesso le attivita formative prevedono non meno di 50 ore (articolate in 25 ore in presenza e
25 ore online), coordinate da un tutor d’aula, facilitatore d’apprendimento. Ogni incontro in
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presenza sara, in via ordinaria, organizzato in classi con non piu di 35 docenti, provenienti dai due
cicli scolastici, purché gravitanti nello stesso ambito territoriale.

L’Ufficio Scolastico Regionale della Sardegna, come da nota prot. n. 5594 del 09/04/2013, ha gia
programmato degli incontri, suddivisi per territorio e ambito provinciale, diretti ai docenti neo
assunti di ogni grado di scuola con un modulo comune di formazione di base di 5 ore.

ORGANIZZAZIONE, COORDINAMENTO, DIREZIONE E CONDUZIONE DEI CORSI

I referenti per la formazione, nell’organizzazione dei corsi di formazione nelle diverse sedi,
costituiranno i gruppi e invieranno ai Direttori dei corsi gli elenchi dei docenti che hanno
partecipato agli incontri organizzati da questo Ufficio, come dalla nota sopra citata.

Il coordinamento e la direzione di ciascun corso & affidata a un Dirigente scolastico, che ha compiti
amministrativo-gestionali e ha la responsabilita dell’attestazione finale delle ore di formazione. La
conduzione dei gruppi di docenti in formazione potra essere affidata a insegnanti o dirigenti
scolastici individuati prioritariamente tra coloro gia coinvolti in esperienze pregresse di formazione
secondo il modello e-learning integrato. Sara possibile e opportuno per i tutor di scuola accedere
all’ambiente di lavoro in piattaforma per visionarne i contenuti e adattarli alle esigenze formative
specifiche del gruppo di lavoro da essi coordinato.

L’attivita formativa per i corsisti neoassunti in ruolo nel corrente anno scolastico e per coloro che, a
vario titolo, non hanno assolto al periodo di formazione in ingresso avra inizio il 6 maggio 2013.

PERSONALIZZAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI PER I DOCENTI NEOASSUNTI
Nell’ambito dell’offerta formativa messa a disposizione nella piattaforma INDIRE, i docenti,
d’intesa col tutor, possono personalizzare il proprio percorso di formazione, stabilire opportune
connessioni tra i percorsi esistenti in piattaforma, le proprie esperienze e competenze professionali e
i propri bisogni formativi specifici.

PROCEDURA DI ISCRIZIONE DEI DOCENTI NEOASSUNTI
Le Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado, compresi i convitti e gli educandati, utilizzando il
codice meccanografico e la password utilizzata per le iniziative di Puntoedu, iscrivono i propri

docenti neo assunti e il personale educativo come corsisti nell’ambiente di apprendimento
predisposto dall’INDIRE, prelevando i dati anagrafici degli utenti dall’elenco fornito dal MIUR,
integrandolo ove necessario con i docenti che, a vario titolo, non hanno assolto al periodo di
formazione in ingresso negli anni precedenti.

Le scuole che non fossero in possesso della password Puntoedu, possono farne richiesta compilando
il modulo da scaricare online all’indirizzo http:/for.indire.it/richiestapassword.rtf , inviandolo
successivamente via fax al n. 055/2380393.

L’e-mail e il codice fiscale del corsista sono campi obbligatori ai fini dell’iscrizione, e si invita ad
inserire specificamente 1’e-mail personale dello stesso.

La comunicazione della password agli utenti ¢ a carico dell’istituzione che li ha iscritti.

La procedura di iscrizione ¢ disponibile dal 16 aprile 2013 alla pagina che trovasi all’indirizzo
http./for.indire.it/neoassunti2013/iscrizioni.

Per quanto riguarda ulteriori dettagli sulle procedure di iscrizione si rimanda alla nota citata in
premessa, prot. n. 3768 del 16.04.2013 del MIUR.

Per I’importanza e la delicatezza che riveste tale procedura, i Dirigenti Scolastici sono
invitati ad effettuare un attento controllo su tali inserimenti.

In ambito territoriale i referenti per la formazione a cui rivolgersi sono:

USR e ATP Cagliari Stefano Meloni stefano.meloni@istruzione.it
ATP Sassari Maria Luisa Serra marialuisa.serra.ss@istruzione.it
ATP Nuoro Maria Bonaria Sini  mariabonaria.sini.nu@istruzione.it
ATP Oristano Emilio Chessa emichessa@libero.it
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Stefano Meloni
F.to II Vice Direttore Generale
Francesco Feliziani
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