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Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca

Ufficio Scolastico Regionale per la Sardegna

Direzione Generale 

Ufficio IV
Prot.AOODRSA.REG.UFF.n. 11761
Cagliari, 22/07/2013
Ai Dirigenti Responsabili 

Uffici V – VI – VII – VIII
Ambiti Territoriali Provinciali

LORO SEDI

Ai referenti provinciali per la Parità
Uffici V – VI – VII – VIII

Ambiti Territoriali Provinciali

LORO SEDI

Ai referenti provinciali
per le rilevazioni integrative e per l’Anagrafe

delle scuole paritarie

Uffici V – VI – VII – VIII

Ambiti Territoriali Provinciali
LORO SEDI

Ai  responsabili delle scuole paritarie
di ogni ordine e grado
LORO SEDI

Ai dirigenti scolastici
delle Istituzioni Scolastiche Statali
di ogni ordine e grado

LORO SEDI

OGGETTO: Avvio dell'anno scolastico 2013/2014 - Indicazioni operative per gli Ambiti Territoriali Provinciali e per le scuole non statali, paritarie e non paritarie, di ogni ordine e grado.

Com’è noto, con Decreto Ministeriale 29 novembre 2007, n.267 è stato emanato il Regolamento recante la “Disciplina delle modalità procedimentali per il riconoscimento della parità scolastica e per il suo mantenimento, ai sensi dell’art.1-bis, comma 2, del decreto legge 5 dicembre 2005, n.250, convertito, con modificazioni dalla legge 3 febbraio 2006, n.27 ” per la cui attuazione, con D.M. n.83 del 10 ottobre 2008, sono state adottate le linee guida.
Per assicurare il migliore avvio dell’anno scolastico 2013/2014 ed al fine di consentire l’espletamento dei compiti di vigilanza assegnati a questa Direzione Generale si ritiene opportuno dare le seguenti indicazioni operative agli Ambiti Territoriali Provinciali e alle scuole paritarie:
1. entro il primo mese dall'inizio dell'anno scolastico le scuole paritarie di ogni ordine e grado dovranno far pervenire all’Ambito Territoriale Provinciale competente per territorio e per conoscenza all’Ufficio Scolastico Regionale – Ufficio IV al seguente indirizzo di Posta Elettronica Certificata (PEC): drsa@postacert.istruzione.it indicando come oggetto: “Scuole paritarie avvio anno scolastico” - le comunicazioni di regolare funzionamento utilizzando l’apposito modello (vedi ALLEGATI A, B, C). Ogni variazione nei dati dovrà essere oggetto di specifica successiva comunicazione. I gestori di più scuole, anche nel caso degli EE.LL., dovranno far pervenire comunicazioni distinte per ciascuna istituzione scolastica. Poiché le dichiarazioni contenute nei modelli in argomento hanno valore di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 è necessario che i legali rappresentanti accompagnino questa dichiarazione con fotocopia del documento di identità, come previsto dall’art. 38 del citato decreto. Se la firma è stata delegata dal legale rappresentante ad altra persona, occorrerà la copia o gli estremi della delega. Si sottolinea che i modelli devono essere compilati con cura in ogni loro parte e firmati in originale.
Gli Ambiti Territoriali Provinciali acquisite le comunicazioni di regolare funzionamento provvederanno tempestivamente al loro esame e all’aggiornamento dello status giuridico della scuola (specificando se con finalità di lucro o senza finalità di lucro) del numero degli alunni, delle sezioni, dei portatori di handicap e degli stranieri nonché all’aggiornamento di tutti i dati necessari alla corretta corresponsione alle scuole dei contributi ministeriali.
Essendo questi dati fondamentali per la ripartizione alle scuole dei contributi che il MIUR assegnerà alla Regione Sardegna, gli Ambiti Territoriali Provinciali, concluso l’esame delle comunicazioni di regolare funzionamento, provvederanno a trasmettere tempestivamente  all’Ufficio IV di questa Direzione Generale in formato excel l’elenco delle scuole di competenza completo di tutti i dati necessari. 
LE VARIAZIONI DEGLI ELEMENTI SOGGETTIVI ED OGGETTIVI DOVRANNO ESSERE IMMEDIATAMENTE COMUNICATI DALLE SCUOLE CON LE MODALITÀ SOTTO SPECIFICATE UTILIZZANDO I MODELLI ALLEGATI:
2. I mutamenti dell'ente gestore e/o del legale rappresentante dovranno essere comunicati all’Ufficio Scolastico Regionale - Ufficio IV – e per conoscenza all’Ambito Territoriale Provinciale competente utilizzando il modello di cui agli ALLEGATI D ed E. Gli Ambiti Territoriali Provinciali avranno cura di riportare le variazioni nella scheda anagrafica mentre l’Ufficio Regionale, al quale dovrà essere trasmessa tutta la documentazione precisata negli allegati D ed E, provvederà all’adozione dei provvedimenti conseguenti.
3. Si precisa che il passaggio di gestione si configura sempre come “cessione di azienda” (anche senza fini di lucro), quindi la cessione medesima dovrà, in ogni caso, essere documentata attraverso la registrazione in atto pubblico o in scrittura privata autenticata e dovrà avere tutte le caratteristiche proprie delle cessioni di azienda. La documentazione richiesta è meglio precisata nell’Allegato D.
4. Ogni variazione significativa nella situazione dei locali in cui abbiano sede istituzioni scolastiche paritarie (trasferimento in altra sede, esecuzione di lavori di manutenzione straordinaria, messa a norma, ampliamenti, ecc.) deve essere comunicato a questo Ufficio Scolastico Regionale - Ufficio IV - utilizzando il modello di cui all’ALLEGATO F corredato dei documenti ivi precisati. Non è possibile spostare classi o sezioni da una scuola all’altra, chiudere o aprire sezioni senza comunicarlo secondo quanto precedentemente indicato.
5. La scuola paritaria deve tempestivamente comunicare la cessazione dell’attività. Gli atti della scuola dovranno essere depositati presso altra scuola paritaria dello stesso gestore. Nell’ipotesi in cui non abbia altre scuole paritarie il gestore provvederà a depositare gli atti presso l’Ambito Territoriale Provinciale competente dandone comunicazione a questo Ufficio Scolastico Regionale. L’Ambito Territoriale Provinciale provvederà, quindi, alla cancellazione della scuola dall’anagrafe delle scuole paritarie. 
6. L'istituzione di nuove classi prime, in vista dell’attivazione di un corso completo, o di nuove sezioni di scuola dell’infanzia, dovrà essere chiesta all’Ufficio Scolastico Regionale – Ufficio IV – utilizzando l’ALLEGATO G.
Nel merito si precisa che l’art.1, comma 8, del Regolamento già citato recita testualmente: ”In caso di sdoppiamento di un corso già funzionante il gestore deve chiedere entro 30 giorni dal termine ultimo delle iscrizioni annualmente stabilito per l’iscrizione degli alunni, l’estensione del riconoscimento della parità alle nuove classi a partire dalla prima e con prospettiva di completamento del corso. A norma dell’art.1, comma 4 della legge 10 marzo 2000, n.62 la parità non può essere riconosciuta, di norma, a singole classi”.
7. I gestori delle scuole primarie paritarie parificate devono presentare la richiesta di modifica della convenzione in atto, per l’aumento o la diminuzione del numero delle classi effettivamente funzionanti, del numero delle ore di sostegno o di insegnamento integrativo, all’Ambito Territoriale Provinciale competente per territorio entro il 31 marzo dell’anno di riferimento.

Si ricorda che la modifica della convenzione potrà essere accolta soltanto nei limiti dello stanziamento del bilancio.
8. Si ricorda che il totale delle ore di lavoro non dipendente nelle scuole paritarie non può superare la quota di ¼ del monte ore complessivo. Per consentire a questo ufficio la vigilanza in merito a queste disposizioni, le scuole paritarie avranno cura di compilare l’apposito modello di rilevazione (ALLEGATO H), il quale dovrà essere inviato unitamente alle dichiarazioni di regolare funzionamento di cui al punto 1 della presente circolare. Il modello potrà essere modificato dalle scuole, al fine di poter meglio rispondere alle esigenze di descrizione delle singole situazioni, ma dovrà contenere sia l’indicazione esatta del titolo di studio che dà accesso all’insegnamento in quello specifico ordine di scuola sia il possesso di abilitazione ottenuta tramite concorso; nel caso delle scuole secondarie di primo e secondo grado dovrà essere indicata l’esatta classe di concorso o l’ambito per cui è stata ottenuta la predetta abilitazione.
Per il reclutamento del personale abilitato i gestori potranno consultare gli elenchi del personale docente non di ruolo presso gli Istituti Statali o presso gli Ambiti Territoriali Provinciali.
9. Le risultanze delle visite ispettive disposte in questi anni da questa Direzione Generale suggeriscono di ricordare ai gestori delle scuole paritarie di ogni ordine e grado che agli atti delle scuole deve essere presente la documentazione completa relativa ai locali: agibilità, D.V.R., igiene e sicurezza, certificato prevenzione incendi, ecc. Si raccomanda, inoltre, la massima cura nella gestione dei fascicoli personali degli insegnanti, le cui nomine sono di esclusiva competenza del gestore.

10. Si raccomanda ai gestori la puntuale tenuta dei bilanci delle scuole paritarie e l’osservanza delle norme che concernono la tenuta dei registri e dei documenti relativi al funzionamento amministrativo e didattico.
11. Si ricorda, inoltre, a tutte le scuole paritarie che non avessero ancora provveduto ad acquisire la password per accedere al sito WEB INTRANET del Ministero, di seguire la procedura indicata nella nota ministeriale prot. n. 877 del 23 novembre 2001 (reperibile nelle News di Intranet). Si consiglia, infine, di prendere regolare visione delle informazioni diffuse nelle news del sito del Ministero www.istruzione.it e di questa Direzione Generale www.usrsardegna.eu.

Si sottolinea la necessità che i gestori comunichino agli Ambiti Territoriali Provinciali e all’Ufficio Scolastico Regionale l’esatto indirizzo di posta elettronica perché la trasmissione via e-mail, per esigenze di carattere economico e di celerità, è la modalità utilizzata da questo U.S.R. per la diffusione di qualsiasi nota di interesse.
I dirigenti responsabili degli Ambiti Territoriali Provinciali avranno cura di comunicare alle nuove scuole paritarie della Regione il codice meccanografico affinché i gestori delle scuole stesse acquisiscano la prassi di indicarlo sempre in ogni comunicazione inviata.

Si ribadisce che le notifiche trasmesse dalle scuole paritarie agli Uffici avranno valore di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445.
E’ pertanto necessario che i Legali Rappresentanti pongano la massima cura nel riportare le informazioni corrette, firmando in originale il documento inviato e accompagnandolo con fotocopia del documento di identità, come previsto dall’art. 38 del citato decreto.
Se la firma è stata delegata dal legale rappresentante ad altra persona, occorrerà che siano richiamati gli estremi della delega. I responsabili dei procedimenti presso gli Ambiti Territoriali Provinciali all’atto del ricevimento verificheranno che il modello sia stato compilato con cura in ogni sua parte e che sia firmato in originale.


La presente circolare corredata di tutti gli allegati, è pubblicata nel sito di questo Ufficio Scolastico Regionale : www.usrsardegna.eu.
f.to IL VICE DIRETTORE GENERALE
Dott.Francesco Feliziani
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